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Résumé

Cette communication se donne comme objectif de contribuer à l’élaboration d’une ”
économie politique institutionnaliste de la grande firme moderne capitaliste ”. Pour ce faire
nous prenons appui d’une part d’un point de vue empirique sur les transformations de la
grande entreprise depuis les années quatre-vingts, d’autre part d’un point de vue théorique
sur deux courants qui ont comme particularité de représenter la ” nature politique ” de
l’entreprise, à savoir la théorie de la régulation et l’économie des conventions. Pour analyser
les transformations empiriques, nous prenons appui sur les trois éléments constitutifs suivants
de l’entreprise : son mode de financement et de gouvernance, le tracé de ses frontières, et
son organisation interne en matière de relation d’emploi.
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